TIMRA KOMMUN

Socialforvaltningen

Forbindelse om tystnadsplikt/sekretess

Inom socialforvaltningen kommer du i kontakt med manga personliga och kinsliga
uppgifter om enskilda personer. For att skydda varje minniskas personliga integritet
finns bestimmelser om sekretess i Offentlighets- och sekretesslagen (OSL 2009:400).

Det ar forbjudet att r6ja en sekretessbelagd uppgift, vare sig det sker muntligen,
genom utlimnande av en allmin handling eller pa nagot annat sitt. Tystnadsplikt
giller for alla som arbetar, praktiserar eller har fértroendeuppdrag inom
socialforvaltningen. Den som bryter mot offentlighets- och sekretesslagen kan
straffas for brott mot tystnadsplikten.

Sekretess inom socialtjansten

Den sekretess som giller for socialtjdnsten anges i 26 kap OSL.
Sekretess inom halso- och sjukvard

Den sekretess som giller f6r hilso- och sjukvard anges 1 25 kap OSL.

Sekretess och tystnadsplikt innebar att

e Du ska aldrig beritta mer 4n vad som ar absolut nédvindigt for arbetets skull,
inte ens pa den egna avdelningen eller arbetsplatsen.

e Du far inte limna ut skriftliga uppgifter som giller enskilds personliga
férhallanden.

e Pa din fritid och till utomstaende far du inte beritta nagot om enskilda personer.
e Du fir inte limna ut bilder/fotografier som giller enskilda personer.

e Du fir inte avsl6ja uppgifter om enskilda méinniskor i e-post, pa internet eller via
textmeddelanden pa telefonen.

e Nir du ir osaker i sekretessfragor har du alltid ritt att fa dterkomma efter att ha
radgjort med din chef/arbetsledare eller handledare. Detta bor dock goras
skyndsamt.

e Ytterst ansvarig for sekretessprévning ar forvaltningschef.

e Det finns i vissa fall ett lagstdd f6r bade méjlighet/ skyldighet att limna
uppgifter, som omfattas av sekretess, till myndigheter utan enskilds samtycke.

e Huvudregel ir att sekretess rader om enskilds personliga férhallanden och att
denna sekretess ar sa stark att utrymme inte finns f6r meddelarfrihet.

e Yttrandefrihet rader f6r sadana uppgifter som inte omfattas av sekretess.

o Sckretessen giller dven efter det att din anstillning/uppdrag har upphort.
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TIMRA KOMMUN

Socialforvaltningen

Anmalningsplikt

Som anstilld, praktikant eller fortroendevald har du anmailningsplikt till
socialnaimnden enligt 14 kap. socialtjanstlagen (Sol.) och enligt 24a§ lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade(LSS). Anmilningsplikten galler om du misstinker
att ett barn far illa eller om du far kinnedom om allvarliga brister eller
missforhallanden inom socialtjansten, vard och omsorg av ildre och
funktionshindrade manniskor (Lex Sarah). Tystnadsplikten hindrar inte en sadan anmdlan.

GDPR - Dataskyddsforordningen

Dataskyddsférordningen ger ett sarskilt skydd for personuppgifter, och reglerar hur
privata féretag och myndigheter hanterar personuppgifter, kinsliga personuppgifter
och personuppgiftsincidenter. Information om GDPR finns pa kommunens intranat,
Timnet, samt webbsida, timra.se.

Undertecknande av forbindelse om tystnadsplikt/sekretess

Innan du skriver under att du tagit del av informationen i denna handling har du ritt
att begira att din chef fértydligar tystnadspliktens innehall och vad den innebir
utifrin de forutsittningar som galler f6r din arbetsplats.

Jag har tagit del av informationen om sekretess i denna handling, fatt det
forklarat for mig och forstatt inneborden:

Datum Personnummer
Namnteckning och namnfértydligande

Namnteckning av den som férklarat innehallet

Original limnas till registrator for vidare befordran till personalakt.
Kopia limnas till den anstillde.

Personuppgifter behandlas for att kommunen sakert ska kunna identifiera berérda personer, for att kunna
kontakta personerna och for att kunna handlagga ansdkan. Las mer om kommunens behandling av
personuppgifter pA kommunens webbplats:
https://www.timra.se/kommunpolitik/omwebbplatsen/dinarattigheterenligtgdpr
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